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�श�कांचे सघंटना�मक नाग�रक�व वत�न आ�ण ताण यां�यातील सबंधंाचा अ यास 

 

!ा. मनीषा लाकड े

मानसशा�� 	वभाग, 

संत गाडगेबाबा अमरावती 	व�यापीठ, अमरावती 
 

सारांश -  संघटन हे समाजा�या �गती�या � ट!न े मह"वाचे असते. कुठलेह! काय( एक*यान े

कर+यापे,ा समूहान ेकेले तर लवकर व कमी .मात होते 0हणूनच Unity is the best policy असे 

0हटले जाते. शाळा ह! समाज 3न4म(त सं�था असून मानवी व अमानवी घटका�या सहकाया(ने ती 

काय(रत असते. 4श,ण सं�थेम6ये 4श,क हा घटक मह7वपूण( आहे. 4श,काला 	व	वध भू4मका 

पार पाडत असताना 4श,कांचे मान4सक आरो:य चांगले राहणे गरजेचे आहे कारण 4श,काला 

मह"वा�या भू4मका पार पाडा;या लागतात. 	व�या<या=ना अ6यापन करावे लागते, मु>या6यापकांना 

�शासक?य कामात हातभार लावावा लागतो तर सहका@यांना सम�या नीराकरणासाठA मदत करावी 

लागते 0हणून 7यांना ताण येऊ शकतो.  

    परंतु ताण ये+या�या पाठAमागे कारणे कोणती याचा 	वचार केला तर 4श,काला 7याची भू4मका 

�प ट नसDयाने Eकंवा मना	वF�ध काम कराव े लागDयाने 7याच 7याच बाबी कंटाळावा+या 

वाटDयाने टाळ+याची शGयता आहे. 4श,काने जर इतरांशी जा�तीत जा�त आंतरEIया साधून 

	वचारांचे आदान �दान केले तर 7याला 7याची �व संकDपना �प ट होऊन वातावरणात होणा@या 

घटनांचा व घटकांचा संबंध यो:य �कारे जोडून समJवय साधता येईल 0हणजेच संघटना7मक 

नागLरक7व वत(न हे 4श,काला भू4मकेतील �प टता 	वF�ध भू4मका अपे,ा7मक भू4मका संघष( व 

�थNगती या बाबी कमी कर+यासाठA मदत पूण( ठO शकते.  

  7याकLरता सदर संशोधनात संघटना7मक नागLरक7व वत(न व ताण याचा काह! संबंध असू 

शकेल का ? हे अPयासासाठA याचा 	वचार कर+यात आला.  
 

मु'य श(द - संघटना7मक नागLरक7व वत(न, ताण आQण संबधं  

 

!*तावना -  

 मानव हा समाज 	�य �ाणी आहे 7यामुळे मानवाला समूहाम6ये राहणे सुरR,त वाटते. यामुळेच 

वेगवेगSया संघटनाची 3न4म(ती झाल!. संघटना 0हणजे एक� गंुफण व बांधणी होय. यामुळे 

समाजाम6ये अनेक सामािजक सं�थांची 3न4म(ती झाल!. जसे शै,Qणक सं�था, कुटंुब सं�था 

इ7याद! सं�थेचे अि�त7व Xटकून ठेव+यासाठA सं�थेतील घटकांना काय(रत राहाव ेलागते. सं�थेत 

दोन �कारचे घटक असतात. एक 0हणजे मानवी घटक व दसुरे 0हणजे अमानवी घटक. मानवी 

घटकांम6ये ;यGतीचंा समावेश होत असDयाने सं�थेकर!7या 7या Xटकून राह+यासाठA 7याचें संघटन 
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असणे अ7यतं मह"वाचे आहे. तसेच �गती�या � ट!न े कामाचा आकृतीबंध तयार करणे, 

एकमेकांना समजून घेणे, भ	व या�या उ�Xद टांची आखणी करणे आQण मह"वा�या बाबींवर 

3नयं�ण ठेवणे या घटकांचा समावेश होतो.  

   समाजाम6ये शै,Qणक सं�था मह"वा�या भू4मका पार पाडतात. शै,Qणक सं�थेत मु>या6यापक, 

4श,क, 4श,केतर कम(चार! तसेच 	व�याथ\ या मानवी घटकांचा समावेश होतो. याम6ये 

आंतरEIया साधDया जातात. संघटन 3नमा(ण होऊ शकते. शाळेतील 	व	वध घटकांना एक� आणून 

7यां�या संघटन व एGय भाव 3नमा(ण कOन 7या िजवंत समाज व समाज जीवन 3नमा(ण करणे व 

ते 	व4श ट 6येयधोरणानुसार ग3तमान ठेवणे हे शै,Qणक संघटनांचे काय( आहे.  

  अ6यापना�या � ट!ने 4श,क हा क] ^_बदं ूआहे 4श,क क] ^_बदं ूअसDयाने वेगवेगSया मह"वा�या 

भू4मका पार पाडा;या लागतात. 	व�या<या=ना अ6ययनासाठA जा�त वेळ देणे, मु>या6यापकांना 

;यव�थापना�या काया(साठA मदत करणे, सहकाया=ना 7या�ंया अडचणीत मदत करणे इ7याद! काय( 

पार पाडत असताना 4श,काला ताण येणे साहिजक आहे परंत ुसंघXटत असDयान ेइतराचंी कामात 

मदत घेऊ शकतो व एक_�त काम केDयाने ताण कमी होऊ शकतो. 

      ;यGती �वतः�या भावना इतरांजवळ ;यGत करते 0हणजे सं�थेचा घटक अथवा नागLरक 

0हणून 4श,क आQण जबाबदा@या पार पाडतात. aया ;यGतीम6ये संकटात मग नागLरक7वाची 

जाणीव असेल ती ;यGती इतरां�या कामात मदत करेल शाळेतील 4श,कांचे संघटना7मक 

नागLरक7व वत(न वाढ	वणे Eकंवा शाळा ह! आपल! आहे व आपण 3त�या �गतीसाठA एक� काम 

केले पाXहजे ह! भावना 	वक4सत कर+याचे काम मु>या6यापकाचे असते जर 4श,कांना शाळेब�दल 

आपुलक? असेल तर सं�थे�या XहतासाठA एक_�त काम कO शकतील.  

    4श,काला वेगवेगSया भू4मकेतून जात असताना भू4मकेची �प टता नसDयान े 7याच 7याच 

बाबी कOन कंटाळा आDयाने इतरा�ंया अवा�तव अपे,ा पूण( कर+यात वळे जा�त जात असDयान े

Eकंवा इ�छा नसताना काह! काय( करावे लागत असDयाने ताण ये+याची शGयता आहे. ;यGती 

िजतक? इतरांशी अंतरEIया असते 3ततक? 3तची �व संकDपना तर �प ट होतेच परंत ु

आजूबाजू�या वातावरणातील अवबोध सु�धा अNधक �प ट होतात 0हणून आज संघटना7मक 

नागLरक7व वत(न व ;यGती�या भू4मकेतील अ�प टता 	वF�ध भू4मका अपे,ा7मक भू4मका संघष( 

�थNगती यांचा संबंध अPयास अPयासावा असे संशोNधकेस वाटले. 
 

उ,-द.टे - 

1) 4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(नाचे मापन करणे.  

2) 4श,कां�या ताणाचे मापन करणे. 

3) ��ी 4श,काचें संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण ताण या�ंयातील संबंधाचा अPयास करणे.  
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4) पुFष 4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण ताण या�ंयातील संबंधाचा अPयास 

करणे. 
 

प�रक0पना -  

1) 4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण ताण यां�याम6ये ल,णीय संबंध नाह!. 2) ��ी 

4श,कां�या संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण ताण या�ंयाम6ये ल,णीय संबंध नाह!. 3) पुFष 

4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(ण आQण ताण या�ंयाम6ये ल,णीय संबंध नाह!. 
 

साधने -  

��तु संशोधनासाठA संघटना7मक नागLरक7व वत(न मापन .ेणी तसेच ताण मापन.ेणी या 

साधनाचंा उपयोग कर+यात आला. 
 

काय�प,धती -  

��तुत संशोधनासाठA अमरावती िजDdयातील 23 मराठA शाळाचंी 3नवड  तसेच 199 4श,कांची 

3नवड या�ि�छक प�धतीन े केल! गेल!. यात 109 ��ी 4श,क व 90 पुFष 4श,कांची 3नवड 

कर+यात आल!. याच 4श,कांना 	वeवासात घेऊन संशोधनाचा उ�देश �प ट कर+यात आला. 

7यानंतर जून fडसोजा यांनी तयार केलेल! संघटना7मक नागLरक7व मापन .ेणी व संशोNधका कृत 

ताणमापन .ेणी सोड	व+याकLरता दे+यात आल!. चाचणी सोड	व+याकLरता मया(Xदत वेळ न;हता 

पण शGय तेवgया लवकर चाचणी सोड	व+यास सांNगतले. चाचणी सोडव+यापूव\ चाचणी बाबत�या 

सूचना ;यवि�थत समजDया Eकंवा नाह! याची द,ता घे+यात आल!.  
 

फ�लते -  

��तु संशोधनात 4श,काचंी संघटना7मक नागLरक7व वत(न व ताण यां�यातील संबंध काढ+यात 

आला.  

7याचे 	ववरण खाल!ल �माणे आहे -  
 

��तुत संशोधनासाठA अमरावती िजDdयातील 4श,काचंी 3नवड कर+यात आल!. 7या १०९ ��ी 

4श,क व 90 पुFष 4श,कांचा समावेश होता असे एकूण 199 4श,कांची 3नवड कर+यात आल!.  

7यात तीन पLरकDपना ठेव+यात आDया हो7या. 

पXहल! पर!कDपना ह! 4श,कांची संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण ताण या�ंयाम6ये ल,णीय 

संबंध नाह! ह! होती. �दl संकलनानतंर �कोLरंग कर+यात आले. �वाधीनता मा�ा 197 साठA 

शोधून काढलेला r हा 0.01 पातळीवर r पे,ा जा�त असDयान े एकूण 4श,काचें संघटना7मक 
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नागLरक7व वत(न आQण ताण याम6ये ल,3नय संबंध आहे. हा सहसंबंध ऋण असून 0.01 

�तरावर ल,3नय आहे. 7यामुळे ह! पLरकDपना 7याaय ठरते 

दसुर! पLरकDपना ह! ��ी 4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण ताण याम6ये ल,णीय 

संबंध नाह! ह! होती �कोLरंग केDयानंतर �वाधीनता मा�ा 107 साठA शोधून काढलेला r हा 

को टकातील 0.01 पातळीवर r पे,ा जा�त आDयाने ��ी 4श,काचें संघटना7मक नागLरक7व वत(न 

आQण ताण याम6ये ल,णीय सहसंबंध आहे हा सहसंबंध ऋण �वOपाचा असून 0.01 �तरावर 

ल,णीय आहे 7यामुळे पLरकDपना 7याaय ठरते  

3तसर! पLरकDपना ह! पुFष 4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण ताण याम6ये 

ल,णीय संबंध नाह! �कोLरंग केDयानंतर �वाधीनता मा�ा 88 साठA शोधून काढलेला r हा 0.01 

पातळीवर r पे,ा जा�त असDयाने पुFष 4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण तान 

याम6ये ल,णीय सहसंबंध आहे. हा सहसंबंध ऋण �वOपाचा असून 0.01 �तरावर ल,णीय आहे. 

7यामुळे पLरकDपना 7याaय ठरते.  
 

वर!ल 	ववचेनावOन खाल!ल 3न कष( काढ+यात आले. 
 

2न.कष� - 

१) एकूण 4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण ताण यातील सहसंबंध - 0.44 इतका 

असून तो 0.01 पातळीवर ल,णीय असून ऋण व म6यम �वOपाचा आहे. 

२ ��ी 4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण तान यातील सहसंबंध - 0.53 इतका 

असून तो 0.01 पातळीवर ल,णीय असून ऋण व म6यम �वOपाचा आहे.  

३) पुFष 4श,कांचे संघटना7मक नागLरक7व वत(न आQण तान यातील सहसंबधं - 0.30असून तो 

0.01 पातळीवर ल,3नय असून ऋण व कमी �वOपाचा आहे. 
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