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डी.एल.एड. ᮧिशᭃण मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप एव ंछाᮢा᭟यापकᲂ के िशᭃण दᭃता के म᭟य सबंधं का 
अ᭟ययन 

1. डेके᳡र वमाᭅ, सहायक ᮧा᭟यापक, रा᭔य शैिᭃक अनुसंधान एवं ᮧिशᭃण पᳯरषद (SCERT), रायपुर, 
छᱫीसगढ़  

2. डॉ. अिभषके ᮰ीवा᭭तव, डीन, िशᭃा, ᮰ी रावतपुरा सरकार यूिनवᳶसᭅटी, रायपुर छᱫीसगढ़  

पᳯरचय 

ᳰकसी भी रा᳦ कᳱ िशᭃा ᮧणाली कᳱ सफलता और ᮧभावशीलता का आधार उसकᳱ िशᭃक िशᭃा 
᳞व᭭था पर िनभᭅर करता है। गुणवᱫापूणᭅ िशᭃक ही िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के सवाᲈगीण िवकास, सीखने कᳱ ᱧिच तथा 
सामािजक मू᭨यᲂ के िनमाᭅण मᱶ िनणाᭅयक भूिमका िनभाते हᱹ। इसी पᳯरᮧे᭯य मᱶ डी.एल.एड. (िड᭡लोमा इन 
एलीमᱶᮝी एजुकेशन) कायᭅᮓम को ᮧाथिमक िशᭃा हेतु ᮧिशिᭃत, दᭃ एवं उᱫरदायी िशᭃकᲂ के िनमाᭅण का एक 
मह᭜वपूणᭅ मा᭟यम माना जाता है। यह कायᭅᮓम भावी िशᭃकᲂ को न केवल शैᭃिणक िस᳍ांतᲂ से पᳯरिचत 
कराता है, बि᭨क उ᭠हᱶ वा᭭तिवक कᭃा-पᳯरि᭭थितयᲂ से जोड़ने का भी अवसर ᮧदान करता है। 

डी.एल.एड. ᮧिशᭃण का एक अिनवायᭅ एवं मह᭜वपूणᭅ घटक ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम है, िजसके मा᭟यम 
से छाᮢा᭟यापक िव᳒ालयीन पᳯरवेश मᱶ जाकर ᮧ᭜यᭃ िशᭃण अनुभव ᮧा᳙ करते हᱹ। यह इंटनᭅिशप कायᭅᮓम 
सै᳍ांितक ᭄ान और ᳞ावहाᳯरक िशᭃण कौशल के बीच एक सेतु का कायᭅ करता है। इसके अंतगᭅत छाᮢा᭟यापक 
पाठ योजना िनमाᭅण, कᭃा ᮧबंधन, िशᭃण सहायक सामᮕी का उपयोग, िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के साथ संवाद तथा 
मू᭨यांकन ᮧᳰᮓयाᲐ मᱶ सᳰᮓय ᱨप से भाग लेते हᱹ। इस ᳞ावहाᳯरक सहभािगता से उनमᱶ आ᭜मिव᳡ास, 

उᱫरदािय᭜वबोध एवं ᳞ावसाियक दᭃता का िवकास होता है। 
वतᭅमान समय मᱶ जब रा᳦ीय िशᭃा नीित–2020 अनुभवा᭜मक, कौशल-आधाᳯरत एवं ᳞वहाᳯरक िशᭃा 

पर िवशेष बल देती है, तब ᭭कूल इंटनᭅिशप कᳱ भूिमका और अिधक मह᭜वपूणᭅ हो जाती है। इसके बावजूद, यह 
ᮧ᳤ अ᭜यंत ᮧासंिगक है ᳰक ᭍या डी.एल.एड. ᮧिशᭃण के दौरान ᮧदान ᳰकया गया ᭭कूल इंटनᭅिशप अनुभव 
वा᭭तव मᱶ छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता मᱶ साथᭅक सुधार करता है या नहᱭ। इसी संदभᭅ मᱶ ᮧ᭭तुत अ᭟ययन का 
उ᳎े᭫य यह िव᳣ेषण करना है ᳰक ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम डी.एल.एड. छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता को ᳰकस 
सीमा तक ᮧभािवत करता है तथा उनके ᳞ावसाियक िवकास मᱶ इसकᳱ ᭍या भूिमका है। 

िशᭃक िशᭃा कᳱ गुणवᱫा ᳰकसी भी िशᭃा ᮧणाली कᳱ आधारिशला होती है। डी.एल.एड. (िड᭡लोमा 
इन एलीमᱶᮝी एजुकेशन) कायᭅᮓम का ᮧमुख उ᳎े᭫य ऐसे दᭃ ᮧाथिमक िशᭃक तैयार करना है जो कᭃा िशᭃण 
कᳱ ᳞वहाᳯरक आव᭫यकताᲐ को ᮧभावी ढंग से पूरा कर सकᱶ । इस संदभᭅ मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम को 
सै᳍ांितक ᭄ान और ᳞ावहाᳯरक िशᭃण कौशल के बीच सेतु के ᱨप मᱶ देखा जाता है। वतᭅमान अ᭟ययन मᱶ यह 
िव᳣ेषण ᳰकया गया है ᳰक डी.एल.एड. ᮧिशᭃण के दौरान ᮧदᱫ ᭭कूल इंटनᭅिशप अनुभव छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ 
िशᭃण दᭃता को ᳰकस सीमा तक ᮧभािवत करता है। 
अ᭟ययन कᳱ स᳍ैािंतक पृ᳧ भिूम 

ᮧ᭭तुत अ᭟ययन कᳱ सै᳍ांितक आधारिशला िविभ᳖ िशᭃण-अिधगम िस᳍ांतᲂ पर आधाᳯरत है, जो 
िशᭃक ᮧिशᭃण मᱶ ᳞ावहाᳯरक अनुभव कᳱ महᱫा को रेखांᳰकत करते हᱹ। इनमᱶ ᮧमुख ᱨप से अनुभवा᭜मक 
अिधगम िस᳍ातं (Experiential Learning Theory – Kolb), िनमाᭅणवादी अिधगम िस᳍ातं 
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(Constructivism) तथा ᳞ावसाियक सामािजककरण िस᳍ातं (Professional Socialization Theory) 

शािमल हᱹ। 
कोलब के अनुभवा᭜मक अिधगम िस᳍ांत के अनुसार ᳞िᲦ सीखने कᳱ ᮧᳰᮓया मᱶ ᮧ᭜यᭃ अनुभव, उस 

पर ᳲचंतन, अवधारणा िनमाᭅण तथा सᳰᮓय ᮧयोग के मा᭟यम से ᭄ान अᳶजᭅत करता है। ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम 
इस िस᳍ांत को ᳞वहार मᱶ लागू करता है, जहाँ छाᮢा᭟यापक वा᭭तिवक कᭃा पᳯरि᭭थितयᲂ मᱶ िशᭃण अनुभव 
ᮧा᳙ कर अपने ᭄ान और कौशल को िनरंतर पᳯर᭬कृत करते हᱹ। यह ᮧᳰᮓया उ᭠हᱶ केवल ‘᭍या पढ़ाना है’ ही नहᱭ, 
बि᭨क ‘कैसे पढ़ाना है’ यह भी िसखाती है। 

िनमाᭅणवादी अिधगम िस᳍ांत यह मानता है ᳰक िशᭃाथᱮ अपने अनुभवᲂ के आधार पर ᭭वयं ᭄ान का 
िनमाᭅण करता है। इस दिृ᳥कोण से देखा जाए तो ᭭कूल इंटनᭅिशप के दौरान छाᮢा᭟यापक िव᳒ालयी पᳯरवेश, 

िव᳒ाᳶथᭅयᲂ कᳱ िविवध आव᭫यकताᲐ तथा िशᭃण सम᭭याᲐ से ᱨबᱨ होकर अपने िशᭃण दिृ᳥कोण का 
िनमाᭅण करते हᱹ। वे पूवᭅ सीखे गए िस᳍ांतᲂ को ᳞ावहाᳯरक पᳯरि᭭थितयᲂ मᱶ लागू कर नई समझ िवकिसत करते 
हᱹ। 

वहᱭ, ᳞ावसाियक सामािजककरण िस᳍ांत के अनुसार ᳰकसी भी पेशे मᱶ दᭃता केवल औपचाᳯरक 
ᮧिशᭃण से नहᱭ, बि᭨क उस पेशे के वा᭭तिवक वातावरण मᱶ सहभािगता से िवकिसत होती है। ᭭कूल इंटनᭅिशप के 
मा᭟यम से छाᮢा᭟यापक िशᭃण पेशे के मानदंडᲂ, आचार-संिहता, उᱫरदािय᭜वᲂ तथा भूिमकाᲐ से पᳯरिचत 
होते हᱹ। यह ᮧᳰᮓया उ᭠हᱶ एक ᮧिशᭃु से ᳞ावसाियक िशᭃक बनने कᳱ ᳰदशा मᱶ अᮕसर करती है। 

इस ᮧकार, ये सभी िस᳍ांत संयुᲦ ᱨप से यह ᭭प᳥ करते हᱹ ᳰक डी.एल.एड. ᮧिशᭃण मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप 
कायᭅᮓम छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता के िवकास हेतु एक सुदढ़ृ सै᳍ांितक आधार ᮧदान करता है। 

यह अ᭟ययन अनुभवा᭜मक अिधगम िस᳍ांत (Experiential Learning Theory – Kolb), िनमाᭅणवादी 
अिधगम िस᳍ांत (Constructivism) तथा ᳞ावसाियक सामािजककरण िस᳍ांत (Professional Socialization 

Theory) पर आधाᳯरत है। इन िस᳍ांतᲂ के अनुसार वा᭭तिवक िव᳒ालय पᳯरवेश मᱶ कायᭅ करना, िशᭃण-
अिधगम ᮧᳰᮓयाᲐ को समझने, कᭃा ᮧबंधन, संᮧेषण कौशल तथा मू᭨यांकन दᭃताᲐ के िवकास मᱶ मह᭜वपूणᭅ 
भूिमका िनभाता है। 
अ᭟ययन का मह᭜व 

ᮧ᭭तुत अ᭟ययन डी.एल.एड. पाᲹᮓम कᳱ समᮕ ᮧभावशीलता के मू᭨यांकन कᳱ दिृ᳥ से अ᭜यंत 
मह᭜वपूणᭅ है, ᭍यᲂᳰक यह िव᳒ालयी इंटनᭅिशप कायᭅᮓम के मा᭟यम से छाᮢा᭟यापकᲂ मᱶ िवकिसत होने वाली 
िशᭃण दᭃताᲐ का ᮧ᭜यᭃ िव᳣ेषण ᮧ᭭तुत करता है। इस अ᭟ययन के िन᭬कषᭅ यह ᭭प᳥ करने मᱶ सहायक हᱹ ᳰक 
डी.एल.एड. ᮧिशᭃण केवल सै᳍ांितक ᭄ान तक सीिमत न रहकर ᳰकस ᮧकार ᳞ावहाᳯरक िशᭃण कौशल, कᭃा 
ᮧबंधन ᭃमता, िशᭃण आ᭜मिव᳡ास तथा ᳞ावसाियक दिृ᳥कोण के िवकास मᱶ योगदान देता है। साथ ही, यह 
अ᭟ययन िशᭃक ᮧिशᭃण मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप कᳱ भूिमका को सु᭭प᳥ ᱨप से रेखांᳰकत करता है और यह दशाᭅता है 
ᳰक वा᭭तिवक िव᳒ालयी पᳯरवेश मᱶ ᮧा᳙ अनुभव छाᮢा᭟यापकᲂ को िशᭃण पेशे कᳱ जᳯटलताᲐ से पᳯरिचत 
कराने मᱶ ᳰकस सीमा तक ᮧभावी िस᳍ होता है। इसके अितᳯरᲦ, अ᭟ययन से ᮧा᳙ िन᭬कषᭅ िशᭃक िशᭃा 
सं᭭थानᲂ, ᮧिशᭃण महािव᳒ालयᲂ तथा नीित-िनमाᭅताᲐ को डी.एल.एड. पाᲹᮓम मᱶ आव᭫यक ᳞ावहाᳯरक 
सुधार, इंटनᭅिशप अविध, पयᭅवेᭃण ᮧणाली तथा ᮧिशᭃण संरचना को सुदढ़ृ करने हेतु ᳰदशा ᮧदान करते हᱹ। 
िवशेष ᱨप से, यह अ᭟ययन रा᳦ीय िशᭃा नीित–2020 मᱶ वᳶणᭅत अनुभवा᭜मक, कौशल-आधाᳯरत एवं 
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᳞ावसाियक िशᭃा के उ᳎े᭫यᲂ कᳱ ᳞वहाᳯरक पुि᳥ करता है तथा यह ᭭थािपत करता है ᳰक ᭭कूल इंटनᭅिशप 
कायᭅᮓम भावी िशᭃकᲂ को सᭃम, उᱫरदायी एवं ᮧभावी ᮧाथिमक िशᭃक बनाने कᳱ ᳰदशा मᱶ एक अिनवायᭅ 
घटक है। 
सम᭭या का िववरण 

“᭍या डी.एल.एड. ᮧिशᭃण मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता को ᮧभावी 
ᱨप स ेᮧभािवत करता है?” 

ᮧमखु श᭣दᲂ कᳱ पᳯरचालन पᳯरभाषाएँ 

 डी.एल.एड. ᮧिशᭃण- ᮧाथिमक िशᭃक बनने हेतु दो वषᱮय ᳞ावसाियक ᮧिशᭃण कायᭅᮓम 

 ᭭कूल इंटनᭅिशप- ᮧिशᭃण के दौरान िव᳒ालय मᱶ िनधाᭅᳯरत अविध तक ᳰकया गया िशᭃण अ᭤यास 

 िशᭃण दᭃता- योजना िनमाᭅण, ᮧ᭭तुतीकरण, कᭃा ᮧबंधन, िशᭃण सहायक सामᮕी एवं मू᭨यांकन 
ᭃमता का समᮕ ᭭तर 

चर 

(क) ᭭वतंᮢ चर 

 ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम 

(ख) आि᮰त चर 

 छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता 
अ᭟ययन के उ᳎े᭫य 

1. डी.एल.एड. छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता का मू᭨यांकन करना 
2. ᭭कूल इंटनᭅिशप से पूवᭅ एवं प᳟ात िशᭃण दᭃता मᱶ अंतर का अ᭟ययन करना 
3. ᭭कूल इंटनᭅिशप एवं िशᭃण दᭃता के म᭟य संबंध का िव᳣ेषण करना 

अ᭟ययन के शोध ᮧ᳤ 

 ᭍या ᭭कूल इंटनᭅिशप के बाद छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता मᱶ सुधार होता है? 

 ᭍या इंटनᭅिशप अनुभव िशᭃण कौशल के िविभ᳖ आयामᲂ को ᮧभािवत करता है? 

सम᭭या का दायरा 
यह अ᭟ययन चयिनत डी.एल.एड. महािव᳒ालयᲂ के छाᮢा᭟यापकᲂ तक सीिमत है तथा ᮧाथिमक ᭭तर के िशᭃण 
कौशल पर कᱶ ᳰᮤत है। 
सीमाकंन और ᭃेᮢ 

 केवल डी.एल.एड. ᮧिशᭃु शािमल 

 अ᭟ययन एक शैᭃिणक सᮢ तक सीिमत 

 ᭃेᮢीय सीमा: चयिनत िजला 
सािह᭜य कᳱ समीᭃा  

शमाᭅ (2019) ᳇ारा ᳰकए गए अ᭟ययन मᱶ िशᭃक ᮧिशᭃण कायᭅᮓमᲂ मᱶ िव᳒ालयी इंटनᭅिशप कᳱ भूिमका 
का िव᳣ेषण ᳰकया गया। अ᭟ययन के िन᭬कषᲄ से यह ᭭प᳥ ᱟआ ᳰक इंटनᭅिशप कायᭅᮓम मᱶ सहभािगता करने वाले 
छाᮢा᭟यापकᲂ मᱶ िशᭃण आ᭜मिव᳡ास मᱶ उ᭨लेखनीय वृि᳍ देखी गई। शमाᭅ ने यह रेखांᳰकत ᳰकया ᳰक वा᭭तिवक 
कᭃा िशᭃण, िव᳒ाᳶथᭅयᲂ से ᮧ᭜यᭃ संवाद तथा िव᳒ालयी वातावरण मᱶ कायᭅ करने से ᮧिशᭃुᲐ का िझझकपन 
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कम होता है और वे िशᭃण कायᭅ को अिधक आ᭜मिव᳡ास के साथ संपाᳰदत करने मᱶ सᭃम हो जाते हᱹ। अ᭟ययन 
मᱶ यह भी पाया गया ᳰक इंटनᭅिशप अनुभव ने छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िनणᭅय-ᭃमता, संᮧेषण कौशल तथा कᭃा मᱶ 
नेतृ᭜व ᭃमता को सुदृढ़ ᳰकया, िजससे उनके ᳞ावसाियक िवकास को बल िमला। 

ᳲसहं (2020) ने अपने शोध मᱶ इंटनᭅिशप को िशᭃक दᭃता के िवकास का एक कᱶ ᮤीय घटक माना है। 
उनके अ᭟ययन के अनुसार िशᭃक ᮧिशᭃण कᳱ सफलता केवल सै᳍ांितक ᭄ान पर िनभᭅर नहᱭ करती, बि᭨क यह 
इस बात पर भी िनभᭅर करती है ᳰक ᮧिशᭃु वा᭭तिवक िशᭃण पᳯरि᭭थितयᲂ मᱶ उस ᭄ान को ᳰकस ᮧकार लागू 
करते हᱹ। ᳲसंह ने िन᭬कषᭅ िनकाला ᳰक इंटनᭅिशप कायᭅᮓम के मा᭟यम से छाᮢा᭟यापक पाठ योजना िनमाᭅण, 

िशᭃण िविधयᲂ के चयन तथा मू᭨यांकन ᮧᳰᮓयाᲐ मᱶ दᭃता ᮧा᳙ करते हᱹ। यह अ᭟ययन िशᭃक ᮧिशᭃण मᱶ 
इंटनᭅिशप को अिनवायᭅ और ᮧभावी घटक के ᱨप मᱶ ᭭थािपत करता है। 

वमाᭅ एव ं गु᳙ ा (2021) ᳇ारा ᳰकए गए अ᭟ययन मᱶ िवशेष ᱨप से कᭃा ᮧबंधन कौशल पर ᭭कूल 
इंटनᭅिशप के ᮧभाव का अ᭟ययन ᳰकया गया। शोध िन᭬कषᲄ से यह ᭭प᳥ ᱟआ ᳰक इंटनᭅिशप से पूवᭅ और प᳟ात 
छाᮢा᭟यापकᲂ के कᭃा ᮧबंधन कौशल मᱶ उ᭨लेखनीय सुधार ᱟआ। अ᭟ययन मᱶ यह पाया गया ᳰक िव᳒ालयी 
अनुशासन बनाए रखना, िव᳒ाᳶथᭅयᲂ कᳱ िविवध आव᭫यकताᲐ को समझना तथा समय ᮧबंधन जैसी दᭃताᲐ 
का िवकास मु᭎यतः ᳞ावहाᳯरक िशᭃण अनुभव से संभव होता है। इस अ᭟ययन ने यह िस᳍ ᳰकया ᳰक कᭃा 
ᮧबंधन कौशल का िवकास केवल सै᳍ांितक ᮧिशᭃण से संभव नहᱭ है। 

कुमार (2022) ने अपने अ᭟ययन मᱶ अनुभवा᭜मक ᮧिशᭃण (Experiential Training) कᳱ ᮧभावशीलता 
का िव᳣ेषण ᳰकया। उनके अनुसार िशᭃक ᮧिशᭃण मᱶ अनुभवा᭜मक अिधगम कᳱ भूिमका अ᭜यंत मह᭜वपूणᭅ है, 

᭍यᲂᳰक यह ᮧिशᭃुᲐ को सीखने कᳱ सᳰᮓय ᮧᳰᮓया मᱶ सि᭥मिलत करता है। Kumar ने िन᭬कषᭅ िनकाला ᳰक 
᭭कूल इंटनᭅिशप के मा᭟यम से छाᮢा᭟यापक िशᭃण-अिधगम कᳱ वा᭭तिवक चुनौितयᲂ को समझते हᱹ और 
सम᭭या-समाधान कौशल िवकिसत करते हᱹ। यह अ᭟ययन कोलब के अनुभवा᭜मक अिधगम िस᳍ांत कᳱ 
᳞वहाᳯरक पुि᳥ करता है। 

पटेल (2023) ने इंटनᭅिशप-आधाᳯरत िशᭃक ᮧिशᭃण कायᭅᮓमᲂ का िशᭃण गुणवᱫा पर ᮧभाव अ᭟ययन 
ᳰकया। उनके शोध से यह ᭭प᳥ ᱟआ ᳰक िजन छाᮢा᭟यापकᲂ ने ᳞वि᭭थत एवं पयᭅवेिᭃत इंटनᭅिशप कायᭅᮓम मᱶ 
भाग िलया, उनकᳱ िशᭃण गुणवᱫा, ᮧ᭭तुतीकरण शैली तथा िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के साथ अंतःᳰᮓया मᱶ ᭭प᳥ सुधार देखा 
गया। Patel ने यह िन᭬कषᭅ ᮧ᭭तुत ᳰकया ᳰक इंटनᭅिशप-आधाᳯरत ᮧिशᭃण िशᭃक िशᭃा कᳱ गुणवᱫा सुिनि᳟त 
करने का एक ᮧभावी मा᭟यम है। 
शोध अंतराल 

पूवᭅ अ᭟ययनᲂ मᱶ डी.एल.एड. छाᮢा᭟यापकᲂ पर पूवᭅ-प᳟ात तुलना᭜मक िव᳣ेषण का अभाव पाया गया, 
िजसे यह अ᭟ययन पूरा करता है। 
शोध प᳍ित 

 शोध िडज़ाइन- वणᭅना᭜मक-सहसंबंधा᭜मक शोध िडज़ाइन 

 जनस᭎ंया- चयिनत डी.एल.एड. महािव᳒ालयᲂ के छाᮢा᭟यापक 

 ᭠यादशᭅ- 100 छाᮢा᭟यापक 

 ᭠यादशᭅ िविध- साधारण यादिृ᭒छक िविध 

 आँकड़ᲂ का ᮲ोत- ᮧाथिमक आँकड़े 
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 शोध उपकरण- ᭭विनᳶमᭅत िशᭃण दᭃता मापनी (Likert Scale) 

 आँकड़ᲂ का सᮕंह- ᮧ᳤ावली ᳇ारा इंटनᭅिशप से पूवᭅ एवं प᳟ात डेटा संकलन ᳰकया गया। 
आँकड़ᲂ का सािं᭎यकᳱय िव᳣षेण 

 ᮧितशत 

 तुलना᭜मक िव᳣ेषण 

 सहसंबंध िव᳣ेषण 

सारणीकरण और ᳞ा᭎या  
सारणी 1 

इंटनᭅिशप स ेपवूᭅ एव ंप᳟ात छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता का ᭭तर 

(᭠यादशᭅ = 100) 

िशᭃण दᭃता 
᭭तर 

इंटनᭅिशप स ेपवूᭅ 
(स᭎ंया) 

इंटनᭅिशप स ेपवूᭅ 
(%) 

इंटनᭅिशप के बाद 
(स᭎ंया) 

इंटनᭅिशप के बाद 
(%) 

उᲬ 28 28% 52 52% 

म᭟यम 41 41% 34 34% 

िन᳜ 31 31% 14 14% 

कुल 100 100% 100 100% 

उपरोᲦ सारणी से ᭭प᳥ होता है ᳰक ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम के प᳟ात छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता 
मᱶ उ᭨लेखनीय पᳯरवतᭅन पᳯरलिᭃत ᱟआ है। इंटनᭅिशप से पूवᭅ जहाँ केवल 28 छाᮢा᭟यापक उᲬ िशᭃण दᭃता 
वगᭅ मᱶ थे, वहᱭ इंटनᭅिशप के प᳟ात यह सं᭎या बढ़कर 52 हो गई। यह वृि᳍ इस त᭝य कᳱ पुि᳥ करती है ᳰक 
िव᳒ालयी पᳯरवेश मᱶ ᮧा᳙ ᳞ावहाᳯरक अनुभव ने छाᮢा᭟यापकᲂ के िशᭃण कौशल, कᭃा ᮧबंधन तथा 
ᮧ᭭तुतीकरण ᭃमता को सुदढ़ृ ᳰकया। 
म᭟यम दᭃता वगᭅ मᱶ इंटनᭅिशप से पूवᭅ 41 छाᮢा᭟यापक सि᭥मिलत थे, जो इंटनᭅिशप के प᳟ात घटकर 34 रह 
गए। यह पᳯरवतᭅन दशाᭅता है ᳰक म᭟यम ᭭तर के कई छाᮢा᭟यापक इंटनᭅिशप अनुभव के पᳯरणाम᭭वᱨप उᲬ 
दᭃता वगᭅ मᱶ ᭭थानांतᳯरत ᱟए। वहᱭ, िन᳜ िशᭃण दᭃता वगᭅ मᱶ इंटनᭅिशप से पूवᭅ 31 छाᮢा᭟यापक थे, जो 
इंटनᭅिशप के प᳟ात घटकर केवल 14 रह गए। यह िगरावट इस बात का ᮧमाण है ᳰक ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम ने 
कमजोर िशᭃण कौशल वाले छाᮢा᭟यापकᲂ के ᮧदशᭅन मᱶ भी सकारा᭜मक सुधार ᳰकया। 

इस ᮧकार, सारणीब᳍ आँकड़े यह ᭭प᳥ ᱨप से िस᳍ करते हᱹ ᳰक डी.एल.एड. ᮧिशᭃण मᱶ ᭭कूल 
इंटनᭅिशप कायᭅᮓम छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता के िवकास मᱶ एक ᮧभावी एवं साथᭅक भूिमका िनभाता है। 

ᮧ᭭तुत अ᭟ययन मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप से पूवᭅ एवं प᳟ात डी.एल.एड. छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता के 
᭭तर का तुलना᭜मक िव᳣ेषण सारणी 1 के मा᭟यम से ᳰकया गया है। सारणी के अनुसार, इंटनᭅिशप से पूवᭅ केवल 
28 ᮧितशत छाᮢा᭟यापक उᲬ िशᭃण दᭃता वगᭅ मᱶ थे, जबᳰक इंटनᭅिशप के बाद यह ᮧितशत बढ़कर 52 हो 
गया। यह वृि᳍ इस त᭝य कᳱ ओर संकेत करती है ᳰक िव᳒ालयी पᳯरवेश मᱶ ᮧ᭜यᭃ िशᭃण अनुभव ने 
छाᮢा᭟यापकᲂ के िशᭃण कौशल, ᮧ᭭तुतीकरण ᭃमता तथा कᭃा संचालन दᭃता को सुदढ़ृ ᳰकया। वहᱭ, म᭟यम 
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दᭃता वगᭅ मᱶ इंटनᭅिशप से पूवᭅ 41 ᮧितशत छाᮢा᭟यापक सि᭥मिलत थे, जो इंटनᭅिशप के प᳟ात घटकर 34 

ᮧितशत रह गए। यह पᳯरवतᭅन दशाᭅता है ᳰक म᭟यम ᭭तर के कई छाᮢा᭟यापक इंटनᭅिशप अनुभव के 
पᳯरणाम᭭वᱨप उᲬ दᭃता वगᭅ मᱶ ᭭थानांतᳯरत ᱟए। 

सारणी का सबसे मह᭜वपूणᭅ िन᭬कषᭅ िन᳜ िशᭃण दᭃता वगᭅ मᱶ आई िगरावट है। इंटनᭅिशप से पूवᭅ 31 

ᮧितशत छाᮢा᭟यापक िन᳜ दᭃता वगᭅ मᱶ थे, जबᳰक इंटनᭅिशप के बाद यह ᮧितशत घटकर केवल 14 रह गया। 
इससे यह ᭭प᳥ होता है ᳰक ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम ने कमजोर िशᭃण कौशल वाले छाᮢा᭟यापकᲂ को भी 
᳞ावहाᳯरक अनुभव ᮧदान कर उनके ᮧदशᭅन मᱶ सुधार ᳰकया। समᮕ ᱨप से, सारणी यह ᮧमािणत करती है ᳰक 
᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता को सकारा᭜मक ᱨप से ᮧभािवत करता है तथा उ᭠हᱶ 
अिधक सᭃम और आ᭜मिव᳡ासी िशᭃक बनने कᳱ ᳰदशा मᱶ अᮕसर करता है। 
पᳯरक᭨पना का परीᭃण 

ᮧ᭭तुत अ᭟ययन मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप एवं छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता के म᭟य संबंध कᳱ जाँच हेतु 
शू᭠य पᳯरक᭨पना का िनमाᭅण ᳰकया गया, िजसके अनुसार यह माना गया ᳰक “᭭कूल इंटनᭅिशप एवं िशᭃण दᭃता 
मᱶ कोई साथᭅक संबंध नहᱭ है।” इस पᳯरक᭨पना के परीᭃण के िलए इंटनᭅिशप से पूवᭅ एवं प᳟ात संकिलत आँकड़ᲂ 
का सांि᭎यकᳱय िव᳣ेषण ᳰकया गया। ᮧितशत िव᳣ेषण एवं तुलना᭜मक अ᭟ययन के मा᭟यम से यह देखा गया ᳰक 
िशᭃण दᭃता के िविभ᳖ ᭭तरᲂ मᱶ उ᭨लेखनीय पᳯरवतᭅन पᳯरलिᭃत हो रहे हᱹ। 

िव᳣ेषण के पᳯरणामᲂ से यह ᭭प᳥ ᱟआ ᳰक इंटनᭅिशप के प᳟ात उᲬ िशᭃण दᭃता वाले छाᮢा᭟यापकᲂ 
कᳱ सं᭎या मᱶ उ᭨लेखनीय वृि᳍ ᱟई है, जबᳰक िन᳜ दᭃता वगᭅ मᱶ पयाᭅ᳙ कमी आई है। यह पᳯरवतᭅन आकि᭭मक न 
होकर िव᳒ालयी इंटनᭅिशप के ᳞वि᭭थत एवं िनरंतर अनुभव का ᮧितफल ᮧतीत होता है। चूँᳰक इंटनᭅिशप के 
बाद िशᭃण दᭃता मᱶ सकारा᭜मक एवं साथᭅक पᳯरवतᭅन दजᭅ ᳰकया गया, अतः यह िन᭬कषᭅ िनकाला गया ᳰक 
᭭कूल इंटनᭅिशप एवं िशᭃण दᭃता के म᭟य मह᭜वपूणᭅ संबंध िव᳒मान है। 

इस ᮧकार, आँकड़ᲂ के िव᳣ेषण के आधार पर शू᭠य पᳯरक᭨पना को अ᭭वीकार कर ᳰदया गया। शू᭠य 
पᳯरक᭨पना कᳱ अ᭭वीकृित यह संकेत देती है ᳰक डी.एल.एड. ᮧिशᭃण मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम माᮢ एक 
औपचाᳯरक गितिविध नहᱭ है, बि᭨क यह छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता के िवकास मᱶ एक िनणाᭅयक भूिमका 
िनभाता है। यह िन᭬कषᭅ िशᭃक िशᭃा कायᭅᮓमᲂ मᱶ इंटनᭅिशप को और अिधक सुदढ़ृ एवं ᮧभावी बनाने कᳱ 
आव᭫यकता को रेखांᳰकत करता है। 
 

अ᭟ययन के िन᭬कषᭅ 
ᮧ᭭तुत अ᭟ययन के िन᭬कषᲄ से यह ᭭प᳥ ᱨप से ᮧमािणत होता है ᳰक डी.एल.एड. ᮧिशᭃण मᱶ ᭭कूल 

इंटनᭅिशप कायᭅᮓम छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता को सुदढ़ृ करने मᱶ अ᭜यंत ᮧभावी िस᳍ ᱟआ है। अ᭟ययन मᱶ 
यह पाया गया ᳰक इंटनᭅिशप के प᳟ात छाᮢा᭟यापकᲂ के िशᭃण कौशल मᱶ ᭭प᳥ सुधार दिृ᳥गोचर ᱟआ। िवशेष 
ᱨप से पाठ योजना िनमाᭅण, िवषयव᭭तु ᮧ᭭तुतीकरण तथा िशᭃण िविधयᲂ के चयन मᱶ उनकᳱ दᭃता बढ़ी। 

अ᭟ययन के िन᭬कषᭅ यह भी दशाᭅते हᱹ ᳰक कᭃा ᮧबंधन एवं अनुशासन बनाए रखने कᳱ ᭃमता मᱶ 
उ᭨लेखनीय िवकास ᱟआ। िव᳒ालयी पᳯरवेश मᱶ ᮧ᭜यᭃ िशᭃण अनुभव ᮧा᳙ करने से छाᮢा᭟यापक िव᳒ाᳶथᭅयᲂ 
कᳱ िविवध आव᭫यकताᲐ, ᳞वहाᳯरक सम᭭याᲐ तथा सीखने कᳱ गित को बेहतर ढंग से समझने लगे। इसके 
अितᳯरᲦ, िशᭃण सहायक सामᮕी के उपयोग तथा मू᭨यांकन ᮧᳰᮓयाᲐ मᱶ भी उनकᳱ दᭃता मᱶ सुधार ᱟआ। 
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एक अ᭠य मह᭜वपूणᭅ िन᭬कषᭅ यह है ᳰक ᳞ावहाᳯरक िशᭃण अनुभव से छाᮢा᭟यापकᲂ के आ᭜मिव᳡ास मᱶ 
वृि᳍ ᱟई। इंटनᭅिशप के दौरान वा᭭तिवक कᭃा िशᭃण ने उनमᱶ पेशेवर दिृ᳥कोण िवकिसत ᳰकया और िशᭃण को 
एक उᱫरदायी एवं स᭥मानजनक पेशे के ᱨप मᱶ ᭭वीकार करने कᳱ भावना को ᮧबल ᳰकया। समᮕ ᱨप से, 

अ᭟ययन यह िन᭬कषᭅ ᮧ᭭तुत करता है ᳰक ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम डी.एल.एड. छाᮢा᭟यापकᲂ को एक कुशल, 

आ᭜मिव᳡ासी एवं ᳞ावसाियक िशᭃक के ᱨप मᱶ िवकिसत करने मᱶ मह᭜वपूणᭅ योगदान देता है। 
साराशं, िन᭬कषᭅ एव ंअनशुंसाएँ  

ᮧ᭭तुत अ᭟ययन का सारांश यह दशाᭅता है ᳰक डी.एल.एड. ᮧिशᭃण मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम 
छाᮢा᭟यापकᲂ कᳱ िशᭃण दᭃता के िवकास मᱶ एक सशᲦ मा᭟यम के ᱨप मᱶ कायᭅ करता है। अ᭟ययन के मा᭟यम 
से यह ᭭प᳥ ᱟआ ᳰक सै᳍ांितक ᭄ान को िव᳒ालयी पᳯरवेश मᱶ ᳞ावहाᳯरक ᱨप से लागू करने का अवसर िमलने 
पर छाᮢा᭟यापकᲂ के िशᭃण कौशल, कᭃा ᮧबंधन ᭃमता एवं आ᭜मिव᳡ास मᱶ उ᭨लेखनीय सुधार होता है। 

अ᭟ययन के िन᭬कषᲄ के आधार पर यह कहा जा सकता है ᳰक ᭭कूल इंटनᭅिशप कायᭅᮓम डी.एल.एड. 
पाᲹᮓम का एक अिनवायᭅ एवं ᮧभावी घटक है, िजसे केवल औपचाᳯरकता तक सीिमत नहᱭ रखा जाना 
चािहए। इसके मा᭟यम से भावी िशᭃक िशᭃण पेशे कᳱ वा᭭तिवक चुनौितयᲂ को समझते हᱹ और पेशेवर दᭃताᲐ 
का िवकास करते हᱹ। 

अनुशंसा कᳱ जाती है ᳰक डी.एल.एड. ᮧिशᭃण कायᭅᮓम मᱶ ᭭कूल इंटनᭅिशप कᳱ अविध को यथासंभव 
बढ़ाया जाए, िजससे छाᮢा᭟यापक अिधक समय तक िव᳒ालयी पᳯरवेश मᱶ रहकर अनुभव अᳶजᭅत कर सकᱶ । साथ 
ही, इंटनᭅिशप के दौरान पयᭅवेᭃण एवं मागᭅदशᭅन ᮧणाली को और अिधक सुदृढ़ ᳰकया जाना चािहए, ताᳰक 
छाᮢा᭟यापकᲂ को िनयिमत फᳱडबैक ᮧा᳙ हो सके। इसके अितᳯरᲦ, िशᭃक िशᭃा सं᭭थानᲂ को चािहए ᳰक वे 
इंटनᭅिशप को कौशल-आधाᳯरत, ल᭯य-उ᭠मुख एवं मू᭨यांकन-समथᭅ बनाएं। इस ᮧकार, यह अ᭟ययन िशᭃक िशᭃा 
कᳱ गुणवᱫा सुधार हेतु एक मह᭜वपूणᭅ आधार ᮧदान करता है। 
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